
経費削減・作業効率向上のＩＴ化 

メイン画面イメージ       特徴 

勤怠管理システム 
㈲エートラストの「勤怠管理システム」は、現場の声をもとに実際に求められている機能や使い勝手を形にしました。 

多くの現場(管理者)の声を一部ご紹介 

 「タイムカードをチェックしながら残業時間集計や転記するのが大変」 

 「給与に関することなのでミスが許されない…人的作業が多くてどおしても見落とすことがある」 

 「勤務形態が複雑で集計処理が大変… 一月の給与処理が終わるとすぐ翌月のチェックを始めなければいけない」 

 「特殊な手当てがあり結局手集計して給与ソフトに転記している」 

この「勤怠管理システム」を利用し、勤怠情報をスマートに管理！複雑な集計作業も就業規則をもとに、システム自身に組み込む

ことで人の計算ミスや転記ミスを大幅に軽減することが可能であり、その集計結果を既存の給与ソフトで取込処理を行い、超レア

ケースに対する調整入力を行えば給与処理は完了です。効率的だと思いませんか？ 

呼出入力 

勤務一覧入力 

(一月分表示) 

各集計内容 

（出勤・遅刻早退・有休・手当…） 

◇一つの画面内に各必要情報を表現 

  ◇入力者は入力が容易で分かりやすいように！ 

  ◇管理者はチェックしやすいように！ 

◇複雑な勤務形態に対応 

  ◇常勤・非常勤対応 

  ◇部門・部署で勤務形態に違いにも対応 

  ◇半日勤・半有休対応 
◇C/S構成 

  ◇ｸﾗｲｱﾝﾄPC50台接続確認済み 

  ◇VPN接続による遠地事業所とも連動可能 

◇給与ソフトでの作業を大幅軽減 

  ◇就業規則に合わせ面倒な計算をシステムに組込みます 

お客様に合わせより使いやすくカスタマイズ可能（別途ご相談） 

◎現在、勤怠管理から給与処理までの作業にかかっている作業者負担と経費はどのくらいでしょうか。把握されてますか？ 

 把握されていませんでしたら調べてみるのによい機会かと思います。 



電話： 050-3767-1999 

Email： tominari@atrust.co.jp 

URL：http://www.atrust.co.jp 

〒501-2601 岐阜県関市武芸川町谷口848-1 

有限会社 エートラスト お問い合わせ先：冨成まで 
携帯：080-6912-3015（着信履歴から折返しご連絡いたします。） 

電話： 050-3767-1999 

Email： tominari@atrust.co.jp 

 予備： info@atrust.co.jp 

勤怠管理システム 

まずはお気軽にお電話ください。 

上記のような理想的な仕組みがよいことは分かるが、費用的には！？ 

 ⇒お任せください。 

 十分に現状調査や打合せを行いシステム化の範囲を取決め、納得いただける金額のご提示が可能であると思っております。 

まずは、管理者の方にお願いがございます。作業者が実際にどのくらいの時間や負担がかかっているのか知ってみてください。 

実は、お話をさせていただいている中で管理者様と作業者様の感じ方のギャップが大きいことがはじめてわかるようなケース珍し

くありません。毎月、実作業にかかっている労力時間を金額換算していくと、導入初期投資～維持費をトータル的にみて早くシス

テム化を進めた方が明らかによいと感じていただけます。 

弊社では、御社にとってのシステム化がどのくらい必要か、また、システム化による費用対効果がどのようなものかを一緒に検討

します。現状からのシステム化が全て費用対効果として良い方向へいくとは限りません。場合によっては運用面も改善する必要が

発生します。運用も伴い総合的に判断が必要となってきます。 

いかに大きな効果を得るかをお手伝いさせていただきたいと思います。 


